Na podlagi 2. ¢lena Zakona o kolektivnih pogodbah (Uradni list RS, §t. 43/06) sklepata pogodbeni
stranki:

kot predstavnik delodajalcev:
Gospodarska zbornica Slovenije — Zbornica komunalnega gospodarstva, Dimigeva ulica 13,

Ljubljana, ki jo zastopa predsednik Miran Lovri¢

in
Zdruzenje delodajalcev Slovenije — Sekcija za storitve, DimiGeva 9, Ljubljana ki ga zastopa Tatjana
Aréan

in

kot predstavnik delavcev:

Sindikat Komunale, varovanja in poslovanja z nepremiéninami Slovenije, Dalmatinova 4, Ljubljana,
ki ga zastopa Majda Marolt

in

KNSS — Neodvisnost Konfederacija novih sindikatov Slovenije, Linhartova cesta 13, Ljubljana, ki ga
zastopa Vladimir Klobas

sklepata:

TARIFNO PRILOGO
h Kolektivni pogodbi komunalnih dejavnosti (Uradni list §t. 43/2015, 86/2016)

I. NAJNIZJE OSNOVNE PLACE

1. ¢len
(place)

(1) Zneski najnizjih osnovnih pla¢ po tarifnih razredih po Kolektivni pogodbi komunalnih dejavnosti
se povecajo za 1,59 % in od vkljuéno 1. 1. 2017 znasajo v €

Najnizje osnovne plage
Tarifni razred od 1. 1. 2017
l. 477,09
[l 519,78
1. 575625
V. 673,43
V. 733,18
VI. 972,18
VL. 1.202,65
VIIIL 1.544 11
IX. 1.842 86

(2) Najnizje osnovne plate iz prvega odstavka tega ¢lena so dolo¢ene za polni delovni ¢as oziroma

z njim izenacen delovni &as.
(3) Relativna razmerja v kolektivni pogodbi delodajalca niso obvezna.



(4) Socialni partnerji se po tej kolektivni pogodbi dejavnosti do konca meseca februarja tekogega
leta sestanejo z namenom sklenitve dogovora o uskladitvi najniZjih osnovnih plag. Kot podlaga za

povprecni letni stopnji rasti cen Zivljenjskih potrebs¢in in stanja panoge.

(5) Na podjetniski ravni se socialni partnerji lahko dogovorijo tudi za dodatno uskladitev plag.

Il. POVRACILA STROSKOV V ZVEZI Z DELOM IN DRUGI PREJEMKI

2. ¢len
(regres za letni dopust)

(1) Regres za letni dopust zna8a najmanj v vi8ini 990,00 €, razen €e zakon ne dolo¢a drugace.

(2) Vidino regresa za letni dopust socialni partnerji letno uskladijo najkasneje do konca meseca
februarja tekotega leta.

3. clen
(povracdilo stroska prehrane med delom)

(1) Ce prehrana pri delodajalcu ni organizirana ali je delavec iz utemeljenih razlogov ne more
uzivati, je delavec upravicen do povracila strogkov prehrane v visini 6,12 EUR na dan, razen ko zakon
dolo¢a drugace.

4. ¢len
{povracilo stroska prevoza na delo in z dela)

(1) Delavec je upraviten do povradila stroska prevoza na delo in z dela najmanj 80 % najcenej$ega
javnega prevoza.

(2) Ce ni javnega prevoza, je delavec upravi¢en do 0,18 EUR na prevozeni kilometer z osebnim
vozilom.

(3) Delavec, katerega obiCajno prebivalis¢e je oddaljeno do enega kilometra od mesta opravljanja
dela, ni upravicen do povracila stroSkov prevoza na delo in z dela. Za dologanje te oddaljenosti se
uposteva najkrajda cestna povezava.

(4) V primeru izrednega prihoda na delo (z lastnim ali javnim prevoznim sredstvom) pripada delavcu
povracilo stro§kov prevoza na delo in z dela v vidini 0,18 EUR za prevoZeni kilometer.

5. élen
(sluzbeno potovanje v RS)

Delavcu se v primeru sluzbenega potovanja v RS povrnejo dejanski stroski v zgornjih zneskih, ki se
ne vitevajo v davéno osnovo dohodka iz delovnega razmerja in osnovo za pladilo prispevkov za socialno
varnost.

6. ¢len
(sluzbeno potovanje v tujino)

Delavcu se v primeru sluzbenega potovanja v tujino povrnejo dejanski strodki v skladu z Uredbo o

povracilu stroSkov za sluZzbeno potovanje v tujino.



7. &len
(terenski dodatek)

Terenski dodatek pripada delavcem najmanj v zgornjem znesku, ki se ne véteva v davéno osnovo
dohodka iz delovnega razmerja in osnovo za placilo prispevkov za socialno varnost.

8. ¢len
(nagrade dijakom in Studentom na prakti€nem usposabljanju)

Dijakom in Studentom v Casu prakticnega usposabljanja z delom oziroma v ¢asu obvezne prakse

pripada nagrada v vi$ini zgornjega zneska, ki se ne vsteva v davéno osnovo dohodka iz delovnega
razmerja in osnovo za placilo prispevkov za socialno varnost.

lll. VELJAVNOST TARIFNE PRILOGE

9. ¢élen
(veljavnost Tarifne priloge)

Tarifna priloga zaéne veljati z dnem sklenitve, uporablja pa se od 1.1. 2017 dalje.
Ljubljana, dne 22.2.2017
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